Speelgelegenheid   (uittreksel  intern opleidingsplan RAFC jeugdwerking) 

Nadat de spelerskernen zijn gevormd is het in de benedenbouw (t/m 15 jaar), de betrachting alle spelers tot 60 % van de totale voor hen beschikbare speeltijd op te stellen. In ieder geval moet de grens van 50 % worden overschreden.

Bovendien is de richtlijn dat alle spelers gelijke kansen krijgen een wedstrijd te starten. Het mag niet zo zijn dat altijd dezelfde spelers starten en altijd dezelfde spelers invallen. Echte en voldoende speelkansen is een “must” waarmee iedere trainer rekening dient te houden.

Het blijft echter onder alle omstandigheden zo dat een speler die wedstrijdkansen moet verdienen. Afwezig blijven op training, gebrek aan gehoorzaamheid of inzet bij de training kunnen redenen zijn om een speler niet op te stellen. Bij veelvuldig voorkomen van zogenaamde sancties zal de coördinator, vanuit het opvolgen van de speelgelegenheid per speler, aansturen op een verhelderend gesprek. Indien nodig wordt de maatschappelijke cel ingeschakeld.

Spelers die zich te laat melden bij de wedstrijdvoorbereiding starten op de bank, evenals zij die ook na verwittiging van de trainer en wegens redenen van overmacht een training hebben gemist.

Andere inbreuken op het interne reglement kunnen aanleiding zijn tot een sanctie, weliswaar kan de trainer dit dan enkel na overleg met en bekrachtiging door de jeugdcoördinator.

In de bovenbouw gelden dezelfde principes maar zal met het vorderen van de leeftijdscategorie de bepaling van het begrip “zijn wedstrijd verdienen” meer rekening worden gehouden met de kwaliteit en vormcurve van de speler. 

